EDITAL N° 14/2022

PROCESSO SELETIVO EM FLUXO CONTINUO
PARA CADASTRO RESERVA
ADMINISTRATIVO DOS COTECs

A FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, fundacdo, inscrita no CNPJ sob o n.
01.517.750/0001-06, estabelecida na Unidade do Prédio da Faculdade de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econémicas, 32 Andar,
Campus Samambaia, Goiania/GO, no uso das suas atribuicdes, nos
termos do Convénio n° 01/2021-SER, torna publico que estardo abertas,
no periodo de 02 de maio de 2022 a 24 de julho de 2022, as inscricbes
para o processo seletivo de cadastro reservas de vagas do administrativo
dos Colégios Tecnoldgicos do Estado de Goias - COTEC, conforme
condicdes e especificacdes previstas no presente Edital.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 Cronograma seguira conforme no ANEXO Il

1.2 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para o provimento de
vagas para cadastro reserva aos cargos indicados no Anexo 1V, do presente edital.
1.3 Constitui-se objeto do presente documento a Sele¢céo de Pessoal para provimento
de cadastro reserva para os cargos administrativos para Educacao Profissional e
Tecnoldgica para atuar no Colégios Tecnolégicos do Estado de Goias — COTECs.
1.4 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera
coordenado e executado pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacéo
RTVE.

1.5 Por Fluxo Continuo entende-se a selecdo dos inscritos e a possibilidade de
convocacdo para inicio imediato apos publicado o resultado de cada selecdo de
acordo com o Anexo lll.

1.6 Os candidatos aprovados e convocados, no presente Processo Seletivo
Simplificado serdo admitidos em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n°
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5.452, de 1°/05/43), com dedicacdo de carga horaria semanal conforme o Anexo | e
presenca efetiva na escola em que estiver lotado ou a disposicédo da Fundacédo RTVE.
1.7 O candidato selecionado sera admitido para desempenhar as tarefas funcionais

gue estao descritas no Anexo |I.

2. OBJETIVO

2.1 Constitui-se objeto do presente documento a Selecdo de Pessoal para cadastro
reserva do corpo administrativo para atuar no Colégios Tecnoldgicos do Estado de
Goias — COTECs.

2.2 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera
coordenado e executado pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacéo
RTVE.

2.3 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n°® 5.452, de 1°/05/43),
com dedicagdo horas semanais de acordo com ANEXO | e presenca efetiva no
Colégio Tecnologico - COTEC ou a disposicao da Funda¢do RTVE, com possibilidade
de trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou noturno).

2.5 O candidato selecionado sera admitido para desempenhar as tarefas funcionais
gue estao descritas no Anexo |.

2.6 Integram o Edital os anexos do quadro abaixo:

Anexo Titulo
| Local de atuacéo, Cargo, Formacéo, Requisitos, Atribuicdes, Carga Horéria
Remuneracao
1 Ficha de Inscricdo
11 Cronograma

3. REQUISITOS

3.1 Para participar do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
atender todos os requisitos a seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Provar quitagdo com o servi¢o militar, se do sexo masculino;

3.1.1 O candidato deverd comprovar sua escolaridade por meio da apresentacao de
diploma de conclusao devidamente registrado no MEC,;

3.1.2 O candidato deverd comprovar sua experiéncia profissional por meio da
apresentacao de um dos seguintes documentos:

a) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacao de cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacao
do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso) ou
declaracfes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data de inicio e fim
do vinculo, se for o caso) com a funcao desempenhada pelo candidato.

b) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo publica (profissional ou estagio):
apresentacao de declaracdo assinada ou certiddo de tempo de servico, que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento (contracheque) do
més de admissdo e do ultimo més trabalhado. Todos estes comprovantes devem ter
especificadas a funcdo desempenhada e a area de lotagao/atuacao de acordo com a
exigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servi¢co prestado como autdnomo: apresentacdo do contrato
de prestacdo de servicos (com data de inicio e fim) ou recibo de pagamento autbnomo
— RPA, neste ultimo caso, com a apresenta¢do do primeiro e do ultimo més recebido,
acrescido de declaracao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a funcdo desempenhada
e a area de lotacéo/atuacado, de acordo com a exigéncia do cargo.

3.1.3 O curriculo e os documentos comprobatdrios de Titulos e Experiéncias devem
ser enviados em arquivo Unico no formato “PDF”, exclusivamente apdés o ato do

cadastramento e inscricdo, no portal https:/rtve.gupy.io/, onde recebera um e-mail que

pedira o envio de tais documentos, ndo serdo admitidos documentos enviados por

gualquer outro meio.
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3.1.4 O candidato sé podera se candidatar em unico COTEC e em uma Unica vaga,
caso se candidate a mais de uma vaga e/ou mais de um COTEC sera
desclassificado automaticamente.

3.1.5 Os ex-funcionarios da Fundacéo RTVe s poderéo se inscrever para participar
se tiverem mais de 90 dias da data do desligamento (mesmo sendo pedido de
demissdo ou se foi desligado sem justa causa. Assim serdo automaticamente

desclassificados os candidatos que néo tiverem mais 90 dias do desligamento.

4. INSCRICAO

4.1 Antes de se inscrever no Processo de Selecéo, o candidato devera ler atentamente
o Edital para certificar-se de que preenche todos 0s requisitos e atribuicdes da vaga
em aberto.

4.2 Para fazer sua inscricdo, o candidato devera acessar o site https://rtve.qupy.io/ no

periodo previsto no cronograma do presente edital.

4.3 O Candidato devera preencher o curriculo atentando-se para as especificidades e
informacdes acerca da vaga para a qual esta se candidatando.

4.4 O Candidato devera armazenar o login e senha de acesso a plataforma para
futuras inscricdes e/ou atualizacédo de dados.

4.5 No ato da realizacdo da inscricdo, o candidato assume, sob as penas da lei,
conhecer as instrucdes especificadas no Processo de Sele¢cédo e possuir os demais
documentos comprobatorios conforme edital.

4.6 As informacdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a area de Gestao de Pessoas da Fundacdo RTVE do direito de
excluir do processo aquele que néo preencher o curriculo de forma correta e/ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.7 E imprescindivel o preenchimento do Teste de Perfil dentro da Plataforma GUPY,
pois 0 mesmo sera analisado entre os itens da Triagem Curricular.

4.8 A Fundacgéo néo se responsabiliza por propostas nao recebidas em decorréncia

de eventuais problemas técnicos externos a infraestrutura do sistema da Fundag&o.
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4.9 ApoOs a submissdo (envio) da proposta, ndo serd permitido nenhum tipo de
alteracao por parte do candidato.

4.10 Reforcando que onde recebera um e-mail que pedira o envio de tais documentos,
nao serao admitidos documentos enviados por qualquer outro meio. O e-mail para o
envio sera enviado conforme previsédo de cronograma para atender a atempo a analise

curricular e dentro do periodo de inscricdo de cada uma das 3 etapas.

5. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 A primeira e segunda etapa séo obrigatorias para todos os cargos, tera carater
classificatério e eliminatério. A terceira etapa sera realizada para os cargos de
Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de Unidade de Ensino, Secretario(a) Escolar,
Coordenador(a) Pedagdgico(a) e Coordenador(a) de Extensdo. A quarta etapa sera
realizada para os candidatos as vagas de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de unidade de
Ensino, sera composta a formacao de lista triplice, onde os 3 primeiros candidatos
gue obtiverem as melhores pontuac¢des para cada unidade de ensino constante no
ANEXO | formaréo a lista triplice que seré enviada a SER — Secretaria da Retoma do
Estado de Goias, se houver mais de 3 candidatos para esses cargos, estes formardo
0 cadastro reserva e serdo submetidos ao um novo reenvio de lista triplice.

A selecdo sera realizada em até 04 (quatro) etapas, conforme consta no Quadro
abaixo:

Etapa Valor Total Pontuacéo
Minima
12 etapa: Homologacéao das inscricbes - -
22 etapa Analise Curricular 10,0 4,0
32 Etapa Entrevista Técnica 10,0 6,0
42 Etapa Formacao de Lista Triplice - -

5.2 Considerando as normas de seguranca sanitaria decorrentes do combate a
pandemia do Coronavirus (Covid19), o processo de selecéo sera realizado de forma
online, devendo o candidato realizar a sua inscricdo e o encaminhamento dos

documentos exigidos neste edital pelo portal https://rtve.qupy.io/.
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5.3.2 A selec¢éo do candidato aprovado sera realizada pela comisséo indicada no item
6.1, observados os requisitos deste capitulo.

5.4 O(A) Candidato(a) inscrito(a) sera avaliado quanto a formacado, experiéncia e
habilidades necessarias as atribuicbes do cargo para qual est4 concorrendo. Para
tanto, este Processo Seletivo Simplificado compde-se de 4 etapas, sendo elas: (a)
homologacao das inscricdes — eliminatéria; (b) analise curricular — eliminatoria
e classificatéria; e, (c) apresentacdo pessoal e entrevista — eliminatoria e
classificatoria e para os cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de unidade de
Ensino (d) formacdo de lista triplice — eliminatéria.

5.5 Homologacdao das Inscri¢cdes:

5.5.1. Esta etapa, de carater eliminatorio, consiste na conferéncia dos requerimentos
eletrbnicos de inscricédo e dos respectivos documentos e comprovantes de que trata o
topico 3, quanto ao atendimento das normas e procedimentos do processo de
inscricdo e requisitos minimos obrigatérios do cargo, conforme o Anexo I.

5.6. Analise curricular:

5.6.1. Esta etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consiste na analise do perfil
do(a) candidato(a), quanto a formacdo académica e complementar, a experiéncia
profissional e as habilidades desejaveis inerentes as atribuicdes do cargo, conforme
0 Anexo I.

5.6.2. A nota da andlise curricular sera composta por trés componentes avaliativos: a)
formacao académica; b) formacao complementar; e, c) experiéncia profissional,

conforme o quadro abaixo:

1. FORMACAO ACADEMICA Unidade [Méaxima
(Do U] o] - To [o PR 4.0

- 4,0
2. FORMACAO COMPLEMENTAR Méaxima
Cursos de capacitagdo ou qualificagdo profissional na area em que deseja atuar, obtido nos
Ultimos quatro anos, a contar, da data de publicacédo deste edital. (Maximo dois cursos com carga 0,6 1,2

horéaria minima de 30h).

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL Unidade |Maxima

EXPERIENCIA PROFISSIONAL ocorrida nos tltimos 5 anos. A experiéncia profissional deve corresponder|
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com a area de atuacdo e atribuic6es do cargo e a extra profissional para experiéncias correlacionadas com
@ area de atuacdo, denominada experiéncia extra. A pontuacdo é contada por més de experiéncial
comprovada, por:

a. CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaragdo original ou cépia autenticada e em papel
timbrado, com assinatura e carimbo do empregador, atestando a fungdo desempenhada com data de inicio
e fim do vinculo;

b. CTPS (cépia autenticada das paginas da identificacdo frente/ verso e das experiéncias que nela|
constam) ou;

c. DECLARAGAO DE TRABALHO, original ou cépia autenticada e em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do empregador, atestando a funcéo desempenhada, com data de inicio e fim da atividade. No caso
de 6rgao publico, devera ser assinada pelo secretéario ou diretor da pasta, ou responsavel legal nomeado.
d. Ndo serdo consideradas, para fins de pontuagao, as atividades de estagio, menor aprendiz ou aquelas
de carater voluntario.

e . NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSI(;AO DE PERIODOS RELATIVOS A EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DESTE MESMO ITEM. Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-a 01 (um) més,
o periodo igual ou superior a 15 dias, desprezando-se as fragcdes de dias/meses porventura existentes. As
fracGes desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de experiéncia profissional.

Experiéncia na area de atuacéo 0,2 por més 18
Experiéncia Extra da area de atuacao 0,1 por més '
TOTAL 10,00

5.6.3. SO devem ser adicionados ao curriculo os documentos que guardem relacao
com o quadro de pontuagao. Documentos de outras experiéncias ou cursos diferentes
do que constem no quadro de pontuacao serdo desconsiderados e os curriculos ndo
serdo avaliados. Todos os documentos devem ser organizados na ordem do quadro
de avaliacdo. Para a comprovacao da formacdo académica, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

5.6.3.1. Diploma devidamente registrado, emitido por instituicdo brasileira ou
estrangeira, desde que reconhecido no Brasil nos termos da legislacao aplicavel;
5.6.3.2. Certificado de conclusdo de curso emitido por instituicdo brasileira, de curso
reconhecido pelo MEC.

5.6.3.3. Para a comprovacédo da formacdo complementar, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

5.6.3.3.1. Certificado de conclusdo do curso, em que conste carga horaria, emitido
pela Instituicdo promotora do curso;

5.6.3.3.2. Declaracédo de conclusdo do curso, em que conste carga horaria, emitido
pela Instituicdo promotora do curso, atestando que o certificado se encontra em fase

de elaboracéao;
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5.6.3.4. Para a comprovacdo da experiéncia profissional, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

a) Exercicio da atividade em empresal/instituicao privada: apresentacao de copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificagéo
do(a) candidato(a) e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso) ou
declaracfes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data de inicio e fim
do vinculo, se for o caso) com a funcdo desempenhada pelo(a) candidato(a).

b) Exercicio da atividade em empresal/instituicdo publica (profissional ou
estégio): apresentacdo de declaracdo assinada ou certidao de tempo de servigo, que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento
(contracheque) do més de admissdo e do ultimo més trabalhado. Todos estes
comprovantes devem ter especificadas a funcdo desempenhada e a éarea de
lotacdo/atuacao de acordo com a exigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servico prestado como autébnomo: apresentacdo do
contrato de prestacao de servicos (com data de inicio e fim) ou recibo de pagamento
autbnomo — RPA, neste Ultimo caso, com a apresenta¢do do primeiro e do Ultimo més
recebido, acrescido de declaracdo do contratante que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a funcéo
desempenhada e a area de lotac&do/atuacédo, de acordo com a exigéncia do cargo.
5.6.3.4.1. Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) més, o
periodo igual ou superior a 30 dias, desprezando-se as fracdes de dias/meses
porventura existentes. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas para computar
periodo de experiéncia profissional.

5.6.3.5. O resultado da 12 Fase sera a soma dos pontos obtidos nos documentos
comprobatérios do curriculo. Em caso de empate, tera preferéncia o(a) candidato(a)
com maior pontuacgao no item “Experiéncia Profissional”. Persistindo o empate, sera
utilizado o critério de maior idade.

5.6.3.6. Sera eliminado do processo seletivo simplificado o(a) candidato(a) que obter
nota inferior a 5,0.

5.7. Apresentacgéo da candidatura e entrevista:
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5.7.1. Esta etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consiste na analise do perfil
do(a) candidato(a), quanto a experiéncia e o conhecimento sobre as atribuicdes
especificas e desejaveis do cargo, conforme o Anexo |.

5.7.2. A nota da entrevista serd composta por dois componentes avaliativos: a)
apresentacao da candidatura (5,0 pontos); b) avaliacdo de competéncias por

meio de entrevista e arguicao (5,0 pontos), conforme o barema (quadro abaixo):

1. APRESENTACAO DA CANDIDATURA PONTOS
Exposicao da formacéo académica e trajetoria profissional 1,00
Articulacédo da narrativa profissional com as especificagdes do cargo 2,00
Familiaridade com as atribuicbes do cargo 2,00
Subtotal 50

2. COMPETENCIAS PONTOS
Exerce atividades administrativas relacionadas ao cargo 1,50
Conhecimento e experiéncias relativas as atribuicdes do cargo 1,50
Conhecimento sobre as especificidades regionais do municipio de lotacao 1,00
Capacidade de gestao e lideranca 0,50
Familiaridade em processos de integracdo comunitaria (escola — sociedade) 0,50
Subtotal 50
TOTAL 10,00

5.7.3. A entrevista ocorrera de forma remota, por meio de web conferéncia, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar todos 0S meios e recursos
necessarios para participar da entrevista na data e horario designado. Nao havera,
sob hipétese alguma, segunda chamada, nem realiza¢do de entrevistas fora da data,
do horario ou do local determinado na convocacao.

5.7.4. O procedimento e os dados de acesso a sala virtual para realizacdo da fase de
Apresentagcdo Pessoal e  Entrevista serdo  divulgados pelo @ site:

http://www.rtve.org.br/selecao/ e por ocasidao do resultado final da etapa anterior,

conforme o Cronograma, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) tomar
conhecimento a respeito dos procedimentos, nao podendo este, alegar

desconhecimento.
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5.7.5. Apoés ingresso na sala virtual, sé sera permitido ao candidato(a) participar da
fase de Apresentacéo da Candidatura e Entrevista se este apresentar o original de um
dos seguintes documentos de identificacdo: documento expedido pelas secretarias de
Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar e pela Policia Federal, o Passaporte, a Carteira Nacional de Habilitagéo
(modelo impresso e com foto) e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou
Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas documentos de identidade. O
documento deverd ser apresentado em perfeito estado de conservagdo e dentro do
periodo de validade, mediante fixagdo do mesmo diante da cAmera de video utilizada
pelo candidato(a). Serdo automaticamente eliminados deste certame o0s(as)
candidatos(as) que ndo apresentaram o documento dentro das especificacdes ou que
por eventuais problemas de video n&o posicionarem o documento & camera quando
solicitado.

5.8 Formacao de lista triplice

5.8.1 As listas triplices referentes as vagas de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de unidade
de Ensino serdo encaminhadas para a Secretaria de Estado da Retomada SER para
a escolha dos candidatos selecionados no certame de cada unidade de ensino, nos
termos da alinea “u”, do paragrafo terceiro, da Clausula Oitava do CONVENIO N°
01/2021 — SER.

5.8.2 Sera composta a formacédo de lista triplice com os 3 primeiros candidatos que
obtiverem as melhores pontuac¢des para cada unidade de ensino constante no ANEXO
|. Estes formarédo a lista triplice que sera enviada a SER — Secretaria da Retoma do
Estado de Goias, se houver mais de 3 candidatos para esses cargos os candidatos a
partir da 42 classificacao ficarao para cadastro reserva e serdo submetidos ao um novo
reenvio de lista triplice quando assim houver necessidade.

5.9. Seréa eliminado do processo seletivo o (a) candidato(a) que obter nota inferior a
7,0 pontos nas etapas classificatorias e eliminatérias ou na média final obtida no
processo seletivo.

5.10 Como nao é caracterizado como concurso publico e sim processo seletivo

simplicado, ndo havera etapa de recursos.
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6. COMISSAO DE SELECAO

6.1 A comissao de selecéo sera composta por:

Pela Direcdo do CETT/UFG e/ou representantes indicados e representantes da
Fundacdo RTVE.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser

prorrogado uma unica vez por igual periodo.

8. DA CONTRATACAO

8.1 O(a) candidato(a) selecionado pela comissdo de selecdo sera convocado por
intermédio dos meios de contato indicados no ato da inscri¢cdo para preenchimento da
vaga ofertada) neste edital.

8.2 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n°® 5.452, de 1°/05/43),
com dedicacdo de até 44 horas semanais e presenca efetiva nos Colégios
Tecnoldgicos do Estado de Goias - COTEC ou a disposicdo da Fundacdo RTVE, com
possibilidade de trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou noturno).

8.2.1. O candidato podera ter sua jornada de trabalho alterada conforme a
necessidade, oportunidade, conveniéncia, disponibilidade financeira e contratual da
Fundacdo RTVE.

8.2.2 O candidato selecionado recebera a remuneracédo conforme indicado no Anexo
I, possuindo seus direitos resguardados de acordo com a legislacéo trabalhista.

8.3 A contratacéo do candidato selecionado sera feita conforme as necessidades da
Fundacdo RTVE.

8.4 Para a admissdo no quadro de empregados da Fundacdo RTVE, o candidato

selecionado nesta selecéo devera:
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a) Ter sido aprovado nas etapas do presente edital e pela Comissdo de Selecéo
indicada no item 6.1 deste Processo Seletivo Simplificado;

b) Entregar a documentacdo admissional no prazo estabelecido pelo Departamento
de Recursos Humanos da Fundagéo RTVE;

c) Ser considerado apto nos Exames Pré-Admissionais (exames médico e clinico)
solicitados pelo Servico Médico da Fundacao RTVE;

d) Atender a todas as convocacdes realizadas pela Fundacdo RTVE durante o
processo admissional.

e) Em caso de ex-funcionario ter no minimo de 90 dias da data de desligamento.

8.5 O contrato de trabalho do candidato selecionado neste Processo Seletivo
Simplificado sera celebrado pelo periodo de experiéncia de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel automaticamente uma vez por igual periodo, caso nao haja manifestacao
em contrario por nenhuma das partes. Na hipotese de continuidade do contrato, ap6s

a data final do periodo de experiéncia, o contrato vigorara por prazo indeterminado.

9. TERMO DE CONSENTIMENTO PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
NO RECEBIMENTO DE CURRICULOS

9.1 Em conformidade com a Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
Pessoais (LGPD), com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de liberdade,
de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, o candidato que se inscrever ao presente processo seletivo declara o seu
CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam
tratados pela FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, sendo ela a CONTROLADORA dos dados informados pelo
candidato.

9.2 O candidato (titular de dados pessoais) ao enviar seu curriculo por meio do e-mail
DECLARA, expressamente, o seu CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos
direitos e obrigacdes decorrentes deste instrumento, CONCORDANDO que seus
dados pessoais sejam tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar as acoes

relacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliacdo e selegdo em processo
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seletivo e para a contratagdo, caso seja selecionado, declarando ainda ter
conhecimento da Lei n® 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).
9.3 Os membros da comissao de selecéo indicada no item 4, declararam ter ciéncia
da Lei n° 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e se
comprometeram a cumprir integralmente o seu conteddo usando os dados dos
candidatos somente para os fins deste processo seletivo, estando cientes da
possibilidade de sansbes de ordem civel, criminal e trabalhista em caso de

descumprimento da aludida Lei.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricao no presente processo seletivo implicara na aceita¢éo do candidato as
normas para o Processo de Sele¢do Publica, contidas neste Edital e em outros meios
gue vierem a ser publicados, sem direito algum a compensacdo decorrente da
anulacdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da eliminacdo no processo ou, ainda,
do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos
prazos fixados.

10.2 A inexatiddo de informacdes, declaracbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo,
anulando-se todos os atos, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel e/ou penal.

10.3 N&o seréo fornecidas copias de documentos, atestados, certificados ou certidées
relativas as avaliacdes dos candidatos.

10.4 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo, constatada
antes, durante ou depois de sua realizacdo, sera objeto de inquérito administrativo
elou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando a pessoa sujeita as
penalidades previstas na respectiva legislagao.

10.5 Sempre que necessario, 0 Departamento de Recursos Humanos da Fundacéo
RTVE divulgard normas complementares sobre o processo seletivo no (site:

www.rtve.org.br/selecao ).
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http://www.rtve.org.br/selecao

10.6 Os casos omissos neste Edital, referentes a este processo seletivo, serao
resolvidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacédo RTVE, de acordo
com as suas atribuicoes.

10.7 Informagbes complementares poderao ser obtidas no Departamento de Recursos
Humanos da Fundacdo RTVE ou no site.

Goiania — GO, 02 de Maio de 2022
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ANEXO |

5 5 Carga
Unidade de ensino Cargo Formagao Requisitos Atribuicdes Horégna Remuneragao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naérea dos cursos| As atribuicdes do Diretor terdo foco na articulagéo politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino ey DD empregado 0 T G L2 de capacitagdo na drea. Desejavel]  aEscola, 0 S de MR d\verdsas instituigdes pablicas e privadas, bem . R56.000.00
&rea do conhecimento  com experiéncia minima de 6 meses em gestao experiéncia em gestdo educacional. como captagdo de parceria piblicas e privadas.
educacional.
o _ i B Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| o oD
qualquer &rea de conhecimento com experiéncia minima de 6 meses em experiéncia em gestdo educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execucdo do objeto do convénio. 8
gestao educacional.
Partcipar de cursos, semindrios e congressos; organizar encontros, congressos e semindios |
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias del
~ ) _ ) ensino; intermediar confitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a|
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| lingua portuguesa; I ST ST G0 e i s
Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pés- eja como empr ou autbnomo com cursos de capacitagéo na drea. Desejavel
Coordenador(a) Pedagégico G2 gogia g p=sie seja como empregado ou aut  com cursos pacitagao na area. Desej avaliar o estimular a na condugdo dos| aT FEAEEIED
graduagdo em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagdo pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamentel
em coordenagao pedagégica. a escola; registrar a produgéo do conhecimento sobre a prética educacional; planejar reunioes|
com equipes de trabalho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,
a . - X filmes e videos, organizam e monitoram a permanéncia dos mesmos. Realizal
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| - ienimento aos usuarios, esclarece dvidas e orienta na localizagéo de material de|
COTEC Bibliotecério(a) Graduagdo em biblioteconomia seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel| N < 44h R$3.000,00
. pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Governador Onofre Quinan - experiéncia em escolas. Dibliogréfico
Anapolis
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
e cE Ry @ ANELT, TGS eS| lrans‘!eve;u:\a U o AT o A vida academica dos. esmz‘ia;!e&
resolver tramites para registro de : colaborarl
Secretario(a) Escolar E;s\r;;f;:er:m:‘r;\ dSed;r;L:Hada,’:u :n: L:u'a‘lquer é;a de conhecimento com seja c?mo emprega‘go ou alulbnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell T T o e S mrmas e e O O T 44h R$ 3.500,00
expel le 6 meses em secretaria escolar. experiéncia em gestdo escolar. e e g S AL
I . Experiia oo e o el s oL, e oo ST Y ordnt 8 (cxorsrc o e e, suart
educacional CE 2B SR G TR seja como empregado ou auténomo com oursos de capacitagao na drea. Desejavel]  Peocee ° e oo o o e e e 4ah R$ 2.000,00
experiéncia na drea escolar. &
Exerce atividades administrativas relacionadas com a gestdo educacional, apoio técnicol
Ao adminstrativo. Experiéncia comprovada alravés de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,|  opereciondl e de secetredo ;SC;‘E"I E5 @i el cris arm
Ensino Médio seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitago na area. Desejavel ST B SOt C EE D0 L o o i D O e ey 4ah R$ 1.550,00
educacional A ; adminisiragéo dos servigos de almoxarifado, de planejamento, orcamento e financas, del
experiéncia na érea escolar. manutengéo e controle da mlraestrutura
de sistemas Montagem e instalag@o  del
s de Declar: ), Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| computadores; Assnstém:la na corregao de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos;|
Técnico(a) de informética Curso Superior, Técnico em Informatica ou reas afins seja como empregado ou aulonomo com cursos de capacitagdo na rea. Desejavell 5 4ah RS$ 2.600,00
experiéncia na drea. Desenvolvimento de websites na internet
Coordenar e estimular afividades e projetos de extensao e cultura no ambito do COTEC
Coordenador (a) de Extenséo Graduagéio em qualquer 4rea do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular acdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socilizacto culura; Experiércla na elsboracBo, andlse e gerenciamento de projetos  cutirals éa ]
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integrac projetos que visem o empoderamento
(TS RS S o o o S0 5 B G comummnm 40h R$3.000,00

escrita, para produzir relatorios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover acdes de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir agdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais.
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Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor terdo foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino PR TR I CIgE® O QD seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituigdes publicas e privadas, bem ot FrEEEIED
(o 60 CITDLES R A MGG e iD experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria plblicas e privadas.
educacional.
. _ X _ e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estaré focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagogica ou licenciatura, ou graduacéo em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
(A IEE DG MEID G Q21 ETEE T2 D B e experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestdo educacional
Participar de cursos, semindrios e congressos; organizar encontros, congressos e semindrios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N i i ensino; intermediiar confiitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar af
através de Decl: Cursos ou CLT, naarea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel avaliar o das estimular a na condugao dos
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabaiho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,|
" . - X filmes e videos, organizam e monitoram a permanéncia dos mesmos. Realizal
Experiéncia comprovada através de Declaragao, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| - ienimento aos usuarios, esclarece dvidas e orienta na localizagéo de material de|
COTEC Bibliotecario(a) Graduagéo em biblioteconomia seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell N ¢ 44h R$ 3.000,00
e " pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Ruth Vilaga Correia Leite experiéncia em escolas. Dibliogréfico
Cardoso - Caiapénia
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
D E SN, TR ST lrans‘!eve;u:\a U ER oA T vida académica dos estudantes;
- it > resolver tramites para registro
Secretario(a) Escolar s:s\er::)éf;:e':‘n':‘;r;\ ?:zr;b:!::l:igge?:::::éjr:’a de conhecimento com seja c?mu empregT?u ou aluh‘mﬂmﬂ com cursos de capacitagéo na area. Desejavell ED T SN e I ] G m"“as orientar docentes sobre a funcionalidade] 44h R$ 3.500,00
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
I v Experiia composds e d el s o CLT, e oo S Y odnt 8 (xorsrc g e e, suar
S Ensino Técrico de Nivel Médio ou Ensino Superlor. seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagéo na area. Desejavel "mcessc quIp! e o pedagog| e a4n R$2.000,00
experiéncia na drea escolar. p
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educal:mnal apoio técnicol
. . - . operacional e de secretariado escolar, ftais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
AT — perncacomproad aravs de Declragio Cuses o CLT radrea dosurses | (DT e e, W o, o sown el rs 1
educacional . ° e com curss de capacitagfo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del .
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas tagem e instalagao de]
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A s (15 G o e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito do COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagdo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projelosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcacao el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agbes de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo
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Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor tero foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino e e seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituigdes publicas e privadas, bem ot FrEEEIED
(o ) CITDLES o eE CAm TG E GRS Ge D experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria publicas e privadas.
educacional.
. _ X _ Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas intenas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
(A IEE D A G Q2 ETEE T2 (D B e experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestdo educacional
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N i i ensino; intermediiar confiitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar af
através de Decl: Cursos ou CLT, naérea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na drea. Desejavel avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabaiho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,|
a . - X filmes e videos, organizam e monitoram a permanéncia dos mesmos. Realizal
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| - ienimento aos usuarios, esclarece dvidas e orienta na localizagéo de material de|
COTEC Bibliotecario(a) Graduagéo em biblioteconomia seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell N G 44h R$ 3.000,00
" pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Aguinaldo experiéncia em escolas
N bibliografico.
Campos Neto - Cataldo
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
D E SN, TR ST lrans‘!eve;u:\a U oA vida académica dos estudantes;
A it > resolver tramites para registro
Secretario(a) Escolar s:s\er::)éf;:e':‘n':‘;r;\ ds:lér'e“!‘:!::ae:i:g:;‘]:::]::ég:a de conhecimento com seja C?mu empreg?(jo ou alumnﬂmﬂ com cursos de capacitagéo na area. Desejavell BB T SN e I ] (e mrmas orientar docentes sobre a funcionalidade| 44h R$ 3.500,00
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
T s : Experiénia comprovagaaravés de Decaragéo, Cursos ou LT e coscursos| S0, BRI L0 Rl A RSO 0 PO B, S
S Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel "mcessc quIp! e o pedagog| e a4n R$2.000,00
experiéncia na drea escolar. p
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educal:mnal apoio técnicol
. . - . operacional e de secretariado escolar, ftais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
T — perncecomproad aravs de Declraco Cursesou CLT radrea doscurses | (DT % e e, W o v sown vaeel rs 1
educacional S ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas tagem e instalagao de]
traves de Declaragio, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,|  computadores, Acsietonca na correqdio de defeitos ou falhas nae redes. o
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito do COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagdo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projetosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcaqao el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragéo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor terdo foco na articulagao politico- institucional externa entre|

Diretor(a) de unidade deensino PR TR S CIgE® O QD seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituigdes publicas e privadas, bem ot FrEEEIED
(o ) CITDLES R e TR GEs CeaD experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria pblicas e privadas.
educacional.

. _ X _ e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estaré focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,

Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagogica ou licenciatura, ou graduacéo em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
(A IEE DI MEID G Q21 ETEE T2 U B e experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestdo educacional

Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N i ~ i ensino; intermediiar confiitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar af
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nasrea dos cursos,| lingua portuguesa; elaborar reatdros; paricipar de foruns: académicos, poliicos e culturais|
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pés- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na drea. Desejavel avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenagao pedagégica. a escola; registrar a producdo do conhecimento sobre a pratica educacional; planejar reunides|
com equipes de trabaiho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,|
a . - X filmes e videos, organizam e monitoram a permanéncia dos mesmos. Realizal
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| - ienimento aos usuarios, esclarece dvidas e orienta na localizagéo de material de|
COTEC em Artes Bibliotecério(a) Graduagdo em biblioteconomia seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell N & 44h R$ 3.000,00
" pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Labibe Faiad - Cataldo experiéncia em escolas,
bibliografico.
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
através de Declar: Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| Irans‘veve;ma :E alunos; cur:no\uav & O G5 veglslms da vida académica dos estudantes;|
A it > resolver tramites para registro
Secretario(a) Escolar s:s‘er::)éf;:e,:‘n,:‘;: ::Zrﬁ::::zyﬂol;:;\;:::l::é:‘;a de conhecimento com seja c?mu empreg?go ou alumrmmﬂ com cursos de capacitagéo na area. Desejavell e e et e mganlzalmrmas orientar docentes sobre a funcionalidade] 44h R$ 3.500,00
P . experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
I . Experiia composds e d el s o CLT, e oo ST Y ordnt 8 (exorsrc g e e, suar )
S Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagéo na area. Desejavel "mcessc quIp! e o pedagog| e a4n R$2.000,00
experiéncia na drea escolar. p
Exerce atividades administrativas relammaﬂas com a gestao educacional, apoio técnicof
. . - . operacional e de secretariado escolar, tais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
T — perncecomproad aravs de Delragio Cuses o CLT rdrea dosurses | (DT e e, o e sown el rerenm
educacional S ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas tagem e instalagao de]
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (15 G 0 e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito o COTEC;
Coordenador (a) de Extenséo Graduagéio em qualquer 4rea do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializecdo culral; Experiénia na elaborago, andlise e gerenciamento de projetos  culurais ca sociedade;
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
S e S o o S8 (e AP Bt o 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragao de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagéo Requisitos Atribuicbes by Remuneragéo
Horéria
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor tero foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino DR s S B CIEEAEED G G seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| aEscola, 0 ecossistema de inovagéo e diversas instituigdes publicas e privadas, bem| o GG
(o ) CIIDLES o EE e TR G s Gy experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria plblicas e privadas.
educacional.
. _ X _ e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estaré focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
gg:lgzi,ﬁ,’f;?;;{’"”“‘"‘”“’ CE ISR N (D B experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N ) ) ensino; intermediar conflitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a|
através de Decl: Cursos ou CLT, naarea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ Dnlmcos e culturais;|
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenaéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabaiho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,
a . - X filme: videos, organizam monitoram ermanéncia d mesmos. Realiz:
Célio Domingos Mazzonetto - Bibliotecério(a) Graduagdo em biblioteconomia seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel . ¢ 44h R$ 3.000,00
o experiencia em sscolas pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
bibliografico.
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
e cE Ry s 6 BT, M GRS GIEES) ransferéncia de alunos; contoar e orgarizar os registrs da vida académica dos estudanes;
- s - ol resolver tramites para registro de
Secretario(a) Escolar s:s‘er::)éf;:e,:(ny:‘;: j:zrfﬂbi!::aé:i:g:e?::\:::cr;:a de conhecimento com seja C?mu empreg?go ou alumrmmﬂ com cursos de capacitagéo na area. Desejavell ED T SN e I ] G mrmas orientar docentes sobre a funcionalidade] 44h R$ 3.500,00
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, na4rea dos cursos, ExecutajarainelcceraenaifeleiconstiusAojdcleeclstolpedsaclcojpatuandolem
Técnico(a) administrativo- Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior seja como empregado ou autdnomo com curss de capaclla@é‘n e, Desemei parceria com a equipe escolar; viabilizar otrabalho pedagégico coletivo e facilitar o| o RS 2,000,00
educacional experiéncia na drea escolar, processo da escolar e de aelavinculadas. '
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educacional, apoio técnicof
. . - . operacional e de secretariado escolar, fais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
AT _— Experiéncia comprovada s de Declreci, ursos o CLT nadrea doscuses| (0T 8 e S o s e s, seee, sl reren
educacional S ° e com curses de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
experiéncia na drea escolar manutencao e controle da nfraesirutur,
de sistemas tagem e instalagao de]
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (15 G 0 e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito do COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagdo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projetosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcacao el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| As atribuigdes do Diretor teréo foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino R R F R S B CIEEAEsD G R seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| aEscola, 0 ecossistema de inovagéo e diversas instituigdes publicas e privadas, bem| o GG
(i 05 e ema R O e experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria pablicas e privadas.
educacional.
o _ i B C através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| ~ Graduacdo na drea de gestéo pedagogica ou licenciatura, ou graduacéo em seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagdo na drea. Desejavell  responsavel por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo, o R85.150.00
] experiéncia em gestao educacional. inanceiro, bem como suas interagdes para a execugdo do objeto do convénio.
qualquer drea de conhecimento com experiéncia minima de 6 meses em . T 1 : & i e EDE n X
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N ) ) ensino; intermediar conflitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a|
através de Decl: Cursos ou CLT, naérea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pés- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensaoliaetasuaico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenagao pedagégica. a escola; registrar a produgéo do conhecimento sobre a préica educacional; planejar reunides|
com equipes de trabalho.
Atuar no tratamento, recuperacdo e disseminacao da informacdo e executar|
COTEC Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, na4rea dos cursos, atividades e adn a rotina de unidades oul
Goiandira Ayres do Auxiliar de Biblioteca Cursando ou técnico em biblioteconomia seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel centros de 3 EnUr Jaye a n BB a0 usuério, quer naj 44h R$ 1.550,00
Couto - Cidade de Goias experiéncia em escolas e ¢ bancos de da
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
e cE Ry s G (e (eSS transfréncia de alunos; controlar e organizar s regitos da vida académica dos estudantes;
- s - ol resolver tramites para registro de
SecRAN(S) Eecey Ensino Superior em Secretariado, ou em dualquer rea de conhecimento com = o) e"“"eg?‘_’“ o “I”“’"""‘“ com eursos de capacitagao na drea. Desejavell oo janejamento escolar anual; organizar turmas, orentar docentes sobre a funcionalidade] g EEES0000
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos ExecutajarainelcceraenaifelCelconsnusAcidleeclstolpedsacolcojtatuandolem
Técnico(a) administrativo- Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior seja como empregado ou autBnomo com cursos de capacitagdo na drea. Desejavel|  PATCEIA COM @ equipe escolar; viabilzar otrabalho pedagégico coletivo e faciltar o . FSAGDED
educacional experiéncia na érea escolar, processo da escolar e de aelavinculadas. '
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestdo educabmnal apoio técnicol
. . . ) operacional e de secretariado escolar, tais como: escrituragdo, digitacdo, arquivo)
T _— Experiénia comprovada s d Declreci, Cursos o CLT nadrea doscuses| (075 e S ok s oo s, soee, sl rerenm
educacional . ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarifado, de planejamento, orgamento e finangas, .
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas niagem e instalacao del
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (5 G e e (e
cnico(a) de informatica urso Superior, Técnico em Informética ou dreas afins seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagéo na drea. Desejavel : \
Té« de informat Curso Sup Té Informat ar fi i pregad ito de capacitacé area. Desejavel| 44h R$ 2.600,00
experiéncia na drea. Desenvolvimento de websites na inteet,
Coordenar e estimular afividades e projetos de extensao e cultura no ambito do COTEC
Coordenador (a) de Extenséo Graduagéio em qualquer 4rea do conhecimento, Experiéncia em extenséo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializecdo cllral; Experiéncia na elaboragao, andlise e gerenciamento de projetos  culurai ca sociedade;
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragéo D ver e projetos que visem o empoderamento
(TS e S o o 8 (e AP BT | o 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagéo Requisitos Atribuicbes by Remuneragéo
Horéria
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor tero foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino T I e e I TR COEl @ Gl seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel]  aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituicdes pblicas e privadas, bem . FOEEEED
(o ) CITTLES R A ARG ey experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria plblicas e privadas.
educacional.
. _ i _ e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estaré focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagogica ou licenciatura, ou graduacéo em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
gg;‘gzz’dz’f:t“’;‘;f"”ec‘me"“’ CEm ISR T (D B experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
Participar de cursos, semindrios e congressos; organizar encontros, congressos e semindios |
respeitar a autonomia do_educador; aprofundar a reflexao sobre curriculos e metodologias de|
) i i ensino; intermediar confiitos entre a escola e  familia; dimensionar os problemas; dominar al
através de Decl Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,|  lingua portuguesa; elaborar relatérios: participar de féruns: académicos, poliicos e culturais;
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabaiho.
ey G UG SRS € ASETIE: 48 W ¢ e
COTEC Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos, atividades 4 rotina de nicadesol
Genervino Evangelista Auxiliar de Biblioteca. Cursando ou técnico em biblioteconomia. seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel centros de ""‘\‘1"“9"“‘?“ °” Informagéo, e a‘e"“‘d’“ed’“g G0 WS, GIYEr 0t 44n R$ 1.550,00
da Fonseca - Cristalina T N I G acervo, ouna e bancos de da
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula ¢
T s e, s ST o S G ansferéncia de alunos; conrolar e organizar os 1egistos da vida académica dos estudantes
A it 2vall  resolver tramites para registro de
SecRAN(S) Eecey el Superorem) ‘f’:‘g’f““:!::"é:“s:gr‘eﬁ':::'::éuﬁ;a G EE] = o) e"‘p'egﬁ‘_"’ o al”“’"""'“ com cursos de capacitagao na drea. Desejavell oo janejamento escolar anual; organizar turmas, orentar docentes sobre a funcionalidadel g EEES0000
o . experiéncia em gestdo escolar. de didrios escolares, entre outras coisas.
Experiéncia comprovada através de Declaragéo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos, ExecutajarainelcceraenaifeleiconsnusAcidleeolstolpedsacolcojtatuandolem
Técnico(a) administrativo- Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior seja como empregado ou autBnomo com cursos de capacitagio na drea. Desej&vel parceria com a equipe escolar; viabilizar otrabalho pedagégico coletivo e facilitar o| o R$2.000,00
educacional experiéncia na drea escolar, processo da escolar e de aelavinculadas.
D I SIS SRS o el G d Lo
. . - . operacional e de secretariado escolar, ftais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
der i — perncecomproad aravs de Declragho Cuses o CLT rdrea dosurses | (DT % e e, o o, sown el rs 1
educacional S ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
2EeiEacianaiieaescrar manutengao e controle da infraestrutura.
de sistemas ntagem e instalagao del
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (5 G e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exiensao e cultura no ambito o COTEC;
Coordenador(a) de Extensdo Graduagdo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projetosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcacao el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragao de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagéo Requisitos Atribuicbes h Remuneragéo
Horéria
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| As atribuigdes do Diretor teréo foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino PR TR I CIgE® O QD seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituigdes publicas e privadas, bem ot FEEEEIED
(i 05 i e R O e s experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria pablicas e privadas.
educacional.
o _ i B C através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
ggzlgzz'dz’f;“’;‘:f"”ec‘"‘e"‘” CE ISR N (D B experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugdo do objeto do convénio. g
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N i i ensino; intermediar confiitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar af
através de Decl: Cursos ou CLT, naarea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pés- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenagao pedagégica. a escola; registrar a produgéo do conhecimento sobre a préica educacional; planejar reunides|
com equipes de trabalho.
Ay 0 RGNS © ST (6 (I © Sem
COTEC Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, na4rea dos cursos, atividades a rotina de orpdeao
Carmem Dutra de Auxiliar de Biblioteca. Cursando ou técnico em biblioteconomia. seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel centros de documentagéo °” Informag&o, quer no atendimento ao usuério, quer na| 44n R$ 1.550,00
Aratijo - Formosa A S do acervo, ou na de bancos de dados.
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
D E D I, RE RS IS transfréncia de alunos; controlar e organizar os regisiros da vida académica dos estudantes;
- s - ol resolver tramites para registro de
SecRAN(S) Eecey Ensino Superior e Secretariado, ou em dualquer rea de conhecimento com = o) e"“"egﬁ‘_’“ o al”“’"""‘“ com eursos de capacitagao na drea. Desejavell oo janejamento escolar anual; organizar turmas, orentar docentes sobre a funcionalidadel g EEES0000
P . experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
= P ) Experiéncia comprovada através de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos |~ ecutan avaliar e °°°'°9"Ia’ 2 ”Z’f°"s‘”“'fi° I':|° o "e“agé‘g"c‘* a“‘f‘"““: &n
écnico(a) administrativo- Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior seja como empregado ou autBnomo com cursos de capacitagdo na drea. Desejavel|  PACETa COM @ equipe escolar; viabilzar otrabalho pedagégico coletivo e faciltar o . ARG
educacional experiéncia na érea escolar, processo da escolar e de aelavinculadas.
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educacional, apoio técnicof
. . . ) operacional e de secretariado escolar, tais como: escrituragdo, digitado, arquivo)
der i — perncecomprovad aravs de Delragho Cusos o CLT radrea dosurses | (DT e e, W o e sown el rs 1
educacional 2 L) lep A ou autono CIECDCIETERE TR L administragéo dos servicos de almoxarifado, de planejamento, orgamento e financas, del :
manutengao e controle da infraestrutura.
de sistemas niagem e instalagao del
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (15 G 0 e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell : 44h R$ 2.600,00
experiéncia na drea. Desenvolvimento de websites na intenet,
Coordenar e estimular afividades e projetos de extensao e cultura no ambito do COTEC
Coordenador(a) de Extensao Graduagéio em qualquer 4rea do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitaria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializecdo culural; Experiénia na elaboraco, andlise e gerenciamento de projeosi  culural ca sociedade;
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragéo D ver e projetos que visem o empoderamento
TS e S o o S8 (e AP BC Bt o 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagbes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor terdo foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino R s QB GRS IEsD G EE seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| aEscola, 0 ecossistema de inovacdo e diversas instituigdes pblicas e privadas, bem| o FEGEED
(o ) CITTLE R A MGG GnEs D experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria plblicas e privadas.
educacional.
. _ X _ e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estaré focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
(A IEE D A G Q2 ETEE T2 (D B e experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestao educacional.
Participar de cursos, semindrios e congressos; organizar encontros, congressos e semindrios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
ensino; intermediar conflitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a
& através de Decl: Cursos ou CLT, naérea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabalho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,|
a . - X filmes e videos, organizam e monitoram a permanéncia dos mesmos. Realizal
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos oursos,| - ienimento aos usuarios, esclarece dvidas e orienta na localizagao de material de|
COTEC Bibliotecario(a) Graduagéo em biblioteconomia seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell N < 44h R$ 3.000,00
. " pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Governador Otéavio experiéncia em escolas.
5 bibliografico.
Lage - Goianésia
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
e cE Ry s G (e (eSS transfréncia de alunos; controlar e organizar s regitos da vida académica dos estudantes;
- s - ol resolver tramites para registro de
Secretario(a) Escolar s:s;:zf;:e,:g;;r: ?:grfﬂb:!::aé:igg:;::\:::é:‘:a de conhecimento com seja C?mu empreg?(jo ou alumnﬂmﬂ com cursos de capacitagéo na area. Desejavell ED T SN e I ] G mrmas orientar docentes sobre a funcionalidade] 44h R$ 3.500,00
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
. P ) Experiéncia comprovada através de Declaragao, Cursos ou CLT, naarea dos cursos | xecutan avaliar e °°°’°e"|a’ 2 ”Z’Iw"s"""fab" I':|° ""’;e"’, "e“agé‘g"c‘* a“‘f‘"““: an
“"‘“‘(:)C: St Esie Fécnce G RkelMede Ui Supstiey seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagao na drea. Desejavelf P OR® SO € <A BE SR60 B A2 EE O TR Dot N e adae. 44h RS$ 2.000,00
cac experiéncia na drea escolar. processo a seol aelavinculadas
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educal:mnal apoio técnicol
. . - . operacional e de secretariado escolar, ftais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
T _— Experénia comprovada s d Declreci, ursos o CLT nadrea doscuses| (075 e S o s e sene soeee, sl rerenm
educacional S ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarifado, de planejamento, orgamento e financas, 5
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas tagem e instalagao de]
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (15 G 0 e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito do COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagdo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extenséo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projetosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcacau el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor tero foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino R R s S B CIEEAESD G GEE seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| aEscola, 0 ecossistema de inovagéo e diversas instituigdes publicas e privadas, bem| o FEGEED
(o ) CITDLES R e TR GEs CeaD experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria plblicas e privadas.
educacional.
. _ X _ e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estaré focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagogica ou licenciatura, ou graduacéo em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
(A IEE DA G Q21 ETE T2 D B e experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestao educacional.
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N ) ) ensino; intermediar conflitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a|
através de Decl: Cursos ou CLT, naarea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatérios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenacdo pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabalho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,|
a . - X filmes e videos, organizam e monitoram a permanéncia dos mesmos. Realizal
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| - ienimento aos usuarios, esclarece dvidas e orienta na localizagéo de material de|
COTEC Bibliotecario(a) Graduagéo em biblioteconomia seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell N ¢ 44h R$ 3.000,00
. ! " pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Sebastido de Siqueira - experiéncia em escolas,
€ bibliografico.
Goiania
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
e cE Ry @ ANELT, TGS eS| lrans‘!eve;u:\a U ER oA T vida académica dos estudantes;
A it > resolver tramites para registro
Secretario(a) Escolar s:s‘er::)éf;:e,:;:‘;: ?:zr;i!::aé:igge?:::::é;:a de conhecimento com seja c?mu empreg?(jo ou alumrmmﬂ com cursos de capacitagéo na area. Desejavell ED T SN e I ] G m"“as orientar docentes sobre a funcionalidade] 44h R$ 3.500,00
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
T s : Experiénia comprovadaaravés de Decaragdo Cusos ou LT, narea coscursos| S0 SV L0ETe A R SOUERE  PORE F O, S
S Ersiopecics cpvsliedo olER o StRaticy seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell "mcessc ey e o B e 44h R$2.000,00
experiéncia na drea escolar. p
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educal:mnal apoio técnicol
. . - . operacional e de secretariado escolar, fais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
AT — Experiénia comprovada s d Declreci, ursos o CLT nadrea doscuses| (0T 5 e S o s o s, soee, sl rerenm
educacional S ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
TR AT R BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas Montagem e instalagao de|
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla na corregao de defeitos ou falhas nas redes ou
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exiensao e cultura no ambito do COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagdo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projetosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcacao el comunitario; R$3.000,00
escrita, para produzir relatérios eproferir palestras Apoiar os professores do COTEC na elaborago de projetos e acdes de extenso; 40h

Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a
sociedade civil organizada;
Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor tero foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino e seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituigdes publicas e privadas, bem ot FrEEEIED
(o ) CITDLES o eE AN TR G S Gesin experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria plblicas e privadas.
educacional.
. _ X _ Experiéncia comprovada através de Declaragéo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas intenas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
(A IEE D A G Q2 ETEE T2 (D B e experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestdo educacional
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N i i ensino; intermediiar confiitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar af
através de Decl: Cursos ou CLT, naérea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabaiho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,
a . - X filmes e videos, organizam e monitoram a permanéncia dos mesmos. Realizal
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| ienimento aos usuarios, esclarece dvidas e orienta na localizagao de material de|
COTEC Bibliotecario(a) Graduagdo em biblioteconomia seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell N & 44h R$ 3.000,00
- ° pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Jerénimo Carlos Prado - experiéncia em escolas.
bibliografico.
Goiatuba
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
D TS I ES, (O (SIS transfréncia de alunos; controlar e organizar s regitos da vida académica dos estudantes;
- s - ol resolver tramites para registro de
Secretario(a) Escolar s:s\er::)éf;:e':‘n':‘;: dS:lér'e“L:!::aE:uS:g:Ec‘]:::]::é:‘;a de conhecimento com seja C?mu empreg?(jo ou alumnﬂmﬂ com cursos de capacitagéo na area. Desejavell e e et e mganlzalmrmas orientar docentes sobre a funcionalidade] 44h R$ 3.500,00
P . experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
I . Experiia oo e d el s o CLT, e oo ST Y ordnt 8 (exorsrc o et s, ar )
S Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagéo na area. Desejavel "mcessc quIp! e o pedagog| P e e a4n R$2.000,00
experiéncia na drea escolar. p
Exerce atividades administrativas relacionadas com a gestao educal:mnal apoio técnicol
. . - . operacional e de secretariado escolar, ftais como: escrituracdo, digitagdo,  arquivo
T — perncecomproad aravs de Declragho Cuses o CLT nadrea dosurses | (DSTE % e e, W o v sown el rs 1
educacional S ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas tagem e instalagao de]
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (15 G 0 e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito do COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagdo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria el Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projetosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de comunlcagao el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagao Requisitos Atribuicdes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor tero foco na articulagao politico- institucional externa entre|

Diretor(a) de unidade deensino R R F R S B CIEEAEsD G R seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| aEscola, 0 ecossistema de inovacéo e diversas instituigdes publicas e privadas, bem| o FEGEED
(o ) CITTLES R A ARG ey experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria pblicas e privadas.
educacional.

. _ X _ e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estaré focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,

Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
A ER GO EICHITEND Gl TSR T2 (D O o experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestao educacional.

Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N ) _ ) ensino; intermediar conflitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a|
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academvcos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabaiho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,|
a . - X filme: videos, organizam monitoram ermanéncia d mesmos. Realiz:
Irtes Alves de Castro Bibliotecario(a) Graduagéo em biblioteconomia seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell N ¢ 44h R$ 3.000,00
2 0 pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Ribeiro - Jaragua experiéncia em escolas.
bibliografico.
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
e cE Ry s G (e (eSS transfréncia de alunos; controlar e organizar s regitos da vida académica dos estudantes;
- s - ol resolver tramites para registro de
Secretario(a) Escolar s:swer::)e f;:e':‘n"r‘ ;r;\ .13:2'?"”2!23‘2 "?us g:e?:ra\‘aq:secr jr:’a de conhecimento com seja como empreg?go ou alumrmmﬂ com cursos de capacitagdo na area. Desejavel| | 44h R$ 3.500,00
P CHEERE D EE e de didrios escolares, entre outras coisas.
e : Experiénia comprovadaaravés de Decaragdo, Cusos ou LT, nares coscursos| S0 SR L0ETe A RSO 0 PO B, S
S Gl Méceoy seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell "mcessc ey e o B e 44h R$2.000,00
experiéncia na drea escolar. p
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educal:lcnal apoio técnicol
. . - . operacional e de secretariado escolar, tais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
AT _— Experienia comprovada s d Delreci, ursos o CLT nadrea doscuses| (0T 8 e S o s e s, seee, sl rerenm
educacional S ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas tagem e instalagao de]
através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,|  computadores; Assls!encla T e G G € i 0 s
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito o COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagéo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitaria e{ Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projetosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcacao el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agdes de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada atraveés de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,|  As atribuiges do Diretor tero foco na articulago politico- institucional externa entre
Diretor(a) de unidade deensino T I e e I TR COEl @ Gl seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagao na drea. Desejével aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituigdes pablicas e privadas, bem| . FOEEEED
o R e e B s experiéncia em gestao educacional. como captagdo de parceria pblicas e privadas.
educacional.
o B ) B e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
g:;‘gzz’;]’f:ﬂ“’;‘;f"”ec‘me"‘“ CE ISR N (D B experiéncia em gestdo educacional. financeiro, bem como suas interages para a execugao do objeto do convénio. :
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, congressos e seminarios; |
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
) i i ensino; intermediar confiitos entre a escola e a familia; dimensionar s problemas; dominar al
através de Decl: Cursos ou CLT, naarea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduag#o em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejével: pos- seja como empregado ou autnomo com cursos de capacitagdo na drea. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
S coordanagio perlagbgical a escola; registrar a produgéo do conhecimento sobre a prética educacional; planejar reunides|
com equipes de trabaiho.
Auar 1o wtamento, recuperacdo ¢ disseminacdo da informacko e executa
COTEC Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, na4rea dos cursos, atividades a rotina de orpdeao
Padre Antonio Verney - Auxiliar de Biblioteca. Cursando ou técnico em biblioteconomia. seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel centros de ""‘\‘1"“9"“‘?“ °” Informagéo, e a‘e"“‘d’“ed’“g G0 WS, GIYEr 0t 44n R$ 1.550,00
Palmeiras de Goias experiéncia em escolas: ST /e bancos de dados,
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
T s e, s ST o S G ansferéncia de alunos; conrolar e organizar os 1egistos da vida académica dos estudantes
- s - ol resolver tramites para registro de
SecRAN(S) Eecey Ensino Superior e Secretariado, ou em dualquer rea de conhecimento com = o) E"‘"'Eg?‘_’“ 04 autonomo com cursoes de capacitagdo na drea. Deseavell o o hianejamento escolar anual; organizar turmas, orientar docentes sobre a funcionalidadel g EEES0000
P . experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
Experiéncia comprovada através de Declarag#o, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos ExecutajarainelcceraenaifeleiconsnusAcidleeolstolpedsacolcojtatuandolem
Técnico(a) administrativo- Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior ol Como empregata ou aulonomo com cuaos de capacitacat na rea. Desejavel]  PATCEria com a equipe escolar; viabilzar otrabalho pedagégico coletivo e faciltar o . EOREEDED
educacional experiéncia na érea escolar, processo da escolar e de aelavinculadas. '
Exerce atividades administrativas relauur\aﬂas com a gestdo educatlcnal apoio técnicol
" . . . operacional e de secretariado escolar, tais como: escrituragio, digitaio,  arquivo)
S — Exgernicomprovadsatrevs deecrac, CursosuCLT rre s coros| | S ¢ e St s, e e seruraie Sowis, wwe) e
educacional S o seja como empreq: ‘l’ aut (EEHT GUERS CLCERLEER DAL LI administragao dos servigos de almoxarifado, de planejamento, oramento e financas, del :
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
desistemas tagem e instalagdo del
través de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,|  computadores; Assls!encla A e (15 G 0 T e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou reas afins seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitago na drea. Desejavel : 44n R$2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos e extensao e cultura no ambito do COTEC
Coordenador(a) de Extensao Graduag#o em qualquer &rea do conhecimento, Experiéncia em extenséo comunitéria. Conhecimentos em extensdo universitaria e| Articular agoes e ensino e pesquisa com as demandas sociais &
socialzacio culural: Experéncia na elboragao, anlise e gerenciamento de projeos  culurls da sociedade;
Dominio de metodologias afivas e técnicas de integragao D ver e projetos que visem o empoderamento
TS e S o o S8 (e AP Bt o 40n R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios proferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agdes de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| As atribuigdes do Diretor teréo foco na articulagao politico- institucional externa entre|
Diretor(a) de unidade deensino PR R S eI G Qi seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituigdes publicas e privadas, bem ot FEEEmED
(i 05 e e R O e e experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria pablicas e privadas.
educacional.
o _ i B Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
gg:lgzi;,’f;?;’;{’"”“‘"‘”“’ CE ISR N (D B experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugdo do objeto do convénio. g
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N i i ensino; intermediiar confiitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar af
através de Decl: Cursos ou CLT, naarea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pés- seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagdo na drea. Desejavel|  avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenagao pedagégica. a escola; registrar a produgéo do conhecimento sobre a préiica educacional; planejar reunides|
com equipes de trabalho.
Atuar no tratamento, recuperacdo e disseminacao da informacdo e executar|
COTEC Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, na4rea dos cursos, atividades e adn a rotina de unidades oul
Fernando Cunha Janior - Auxiliar de Biblioteca Cursando ou técnico em biblioteconomia seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel centros de ChUnE oL 20 usudrio, quer na| 44h R$ 1.550,00
Piranhas experiéncia em escolas (DR i e bancos dedacos
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
D TS I ES, (O (SIS transfréncia de alunos; controlar e organizar s regitos da vida académica dos estudantes;
- s - ol resolver tramites para registro de
EECEREs Ensino Superior e Secretariado, ou em dualquer rea de conhecimento com Zi‘z;g:;::‘:’?;g: o :I‘;"""""‘“ com cursos de capacitagao na drea. Desejavell oo janejamento escolar anual; organizar turmas, orentar docentes sobre a funcionalidade| g EEES0000
P P g g de didrios escolares, enire oulras coisas.
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos, ExecutajarainfelcceraenaifeleiconsnusAcidoleeolstolpedsacolcojtatuandolem
Técnico(a) administrativo- Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior el oMo EmpTegadd 00 AUGOMO com curses de capacitagdo na érea. besejavel|  PAICETia com a equipe escolar; viabilzar otrabalho pedagdgico coletivo e facilitar o . ARG
educacional experiéncia na érea escolar, processo da escolar e de aelavinculadas.
Exerce atividades administrativas relacionadas com a gestdo educacional, apoio técnicol
. . . ) operacional e de secretariado escolar, tais como: escrituragdo, digitado, arquivo)
der i — perncecomproad aravs de Declragho Cusos o CLT nadrea dosurses | (DT % e e, o o, sown el rs 1
educacional 2 L) e o CIIELEB DR E L IO ES LT administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del :
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas niagem e instalacao del
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (5 G e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel : 44h R$ 2.600,00
experiéncia na drea. Desenvolvimento de websites na inteet,
Coordenar e estimular afividades e projetos de extensao e cultura no ambito do COTEC
Coordenador(a) de Extensao Graduagéio em qualquer 4rea do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria el Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializecdo cullral; Experiénia na elaboragao, andlise e gerenciamento de projetos  culurai ca sociedade;
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragéo D ver e projetos que visem o empoderamento
TS e S o o 8 (e AP BEGTe T G 40h R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios proferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agbes de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor terdo foco na articulagao politico- institucional externa entre|

Diretor(a) de unidade deensino R s S E A CEEEEED Gm seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| aEscola, 0 ecossistema de inovacéo e diversas instituigdes publicas e privadas, bem| o FEGEED
(o ) CITDLE e CrAN MG E B GEsD experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria pblicas e privadas.
educacional.

. _ X _ e através de D Cursos ou CLT, narea dos cursos,| O Vice-Diretor estar focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,

Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gest&o pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
A IER DTN G TSR T2 (D O o experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestao educacional.

Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N ) ) ensino; intermediar conflitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a|
através de Decl; Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos, poliicos e culturais;|
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabaiho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,|
a . - X filme: videos, organizam monitoram ermanéncia d mesmos. Realiz:
COTEC Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| /oy © ¥I9%0%: ofdanizam e montoram a permanéncia dos mesmos. Reaiza
Maria Sebastiana da Bibliotecario(a) Graduagéo em biblioteconomia seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell N ¢ 44h R$ 3.000,00
" pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Silva - Porangatu experiéncia em escolas.
bibliografico.
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
e cE Ry s G (e (eSS transfréncia de alunos; controlar e organizar s regitos da vida académica dos estudantes;
- s - ol resolver tramites para registro de
Secretario(a) Escolar s:swer::)e f;:e':‘n"r‘ ;r;\ dS:lér'e“L:!::aE, ':us :3;:::1::; ;:a de conhecimento com seja como empreg?go ou alumrmmﬂ com cursos de capacitagio na area. Desejavell | 44h R$ 3.500,00
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
ot . Experin comrova st d Dol s oy LT e o cuses 51027, 240 ¢ coordrr s (knsrcs s pca, vari o
S Ensino Médio ou seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagéo na area. Desejavel "mcessc quIp! e o pedagog| e a4n R$2.000,00
experiéncia na drea escolar. p
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educal:lcnal apoio técnicol
. . - . operacional e de secretariado escolar, fais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
AT _— Experiénia comprovada s de Delreci, ursos o CLT nadrea doscuses| (0T 5 e S o s e s, doee, sl rerenm
educacional S ° e com curss de capacitagéo na area. Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas ntagem e instalagao del
através de Declarago, Cursos o CLT, nadrea dos cursos,|  computaderes: Assieianda na eoreqdo do defeitos ou fahas nas redes ou
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito do COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagéo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitaria e{ Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projetosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcacao el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e ages de extensao;
Promover agdes de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagcéao Requisitos Atribuicoes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, naarea dos cursos,|  As atribuigdes do Diretor tero foco na articulagao politico- institucional externa entre|

Diretor(a) de unidade deensino R R F R S B CIEEAEsD G R seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| aEscola, 0 ecossistema de inovagéo e diversas instituigdes publicas e privadas, bem| o FEGEED
(o ) CITDLE R AN MGG ey experiéncia em gestao educacional. como captagéo de parceria plblicas e privadas.
educacional.

. _ X _ e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estar focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,

Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
(A IEE D A G Q2 ETEE T2 (D B e experiéncia em gestao educacional. financeiro, bem como suas interagdes para a execugao do objeto do convénio. !
gestao educacional.

Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, Congressos e seminarios;|
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
N ) ) ensino; intermediar conflitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a|
através de Decl: Cursos ou CLT, naarea dos cursos | lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduagéo em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejavel: pos- seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos|
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
em coordenaco pedagogica. a escola; registrar a produgao do conhecimento sobre a prélica educacional; planejar reunies|
com equipes de trabaiho.
Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas, documentos, fotos,|
a . - X filme: videos, organizam monitoram ermanéncia d mesmos. Realiz:
Luiz Humberto de Bibliotecario(a) Graduagéo em biblioteconomia seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagao na area. Desejavell N ¢ 44h R$ 3.000,00
" pesquisa,autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire material
Menezes - Santa Helena experiéncia em escolas.
bibliografico.
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
e cE Ry s C LT, e (SIS ransferéncia de alunos; controlar ¢ organizar os regisiros da vida académica dos estudanes;
- s - ol resolver tramites para registro de
Secretario(a) Escolar s:s‘er::)éf;:e,:(ny:‘;: ?:gf::!::%:igg:j::‘:::é:\:a de conhecimento com seja c?mu empreg?(jo ou alumnﬂmﬂ com cursos de capacitagéo na area. Desejavell ED T SN e I ] G m"“as orientar docentes sobre a funcionalidade] 44h R$ 3.500,00
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
. P X Experiéncia comprovada através de Declaragao, Cursos ou CLT, naarea dos cursos | xecutan avaliar e °°°’°e"|°’ 2 ”Z’f”s‘”“‘i" I':|° ""’;e"’, pe“*‘“ﬁ'f"‘ a“‘f‘"““: &n
ec"‘cz(:):a mnsvative: Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagao na drea. Desejavelf P OR® SO € <A BE C260 B A2 HE O TR BetE e N e adae. 44h RS$ 2.000,00
cac experiéncia na drea escolar. processo a seol aelavinculadas
Exerce atividades administrativas relauunaﬂas com a gestao educal:mnal apoio técnicol
. . - . operacional e de secretariado escolar, ftais como: escrituracdo, digitagdo, arquivo
AT _— Experienia comprovada s d Delraci, ursos o CLT nadrea doscuses| (0T 5 e S o s oo s soee, sl rerenm
educacional S ° S urses de capacitagio na area, Desejavel administragéo dos servigos de almoxarfado, de planejamento, orgamento e finangas, del 5
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas tagem e instalagao de]
través de Declaragao, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,  computadores; Assls!encla A e (15 G 0 e e (e
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou 4reas afins seja como empregado ou autonomo com cursos de capacitagdo na area. Desejavell 5 44h RS$ 2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na internet.
Coordenar e estimular atividades e projetos de exensao e cultura no ambito do COTEC;
Coordenador (a) de Extensao Graduagdo em qualquer area do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitéria e| Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socializacdo cultural; Experiéncia na elaboragdo, andlise e gerenciamento de projelosi  culurals da sociecade:
Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo D ver e projetos que visem o empoderamento
temas ligados as tecnologias sociais e economia solidaria; Faciidade de cumumcacao el comunitario; 400 R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios eproferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agges de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




Carga

Unidade de ensino Cargo Formagao Requisitos Atribuicdes Horéria Remuneracao
Experiéncia comprovada atraveés de Declaragdo, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| s atribuiges do Diretor tero foco na articulago politico- institucional externa entre
Diretor(a) de unidade deensino T e e I eI @ Gl seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagao na drea. Desejavel aEscola, 0 ecossistema de inovagao e diversas instituigdes pablicas e privadas, bem| . FOEEEED
o e e e B G s experiéncia em gestao educacional. como captagdo de parceria pblicas e privadas.
educacional.
o B ) B e através de D Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,| O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja,
Vice-Diretor(a) de unidade deensino| Graduacéo na area de gestéo pedagdgica ou licenciatura, ou graduacao em seja como empregado ou autdnomo com cursos de capacitagdo na éarea. Desejavel| responsével por gerenciar os processos pedagégicos, académicos, administrativo,| 440 R$5.150,00
g:;‘gzz’;]’f:ﬂ“’;‘;f"”ec‘me"‘“ CEN IR D A B @ experiéncia em gestdo educacional. financeiro, bem como suas interages para a execugao do objeto do convénio. :
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros, congressos e seminarios; |
respeitar a autonomia do educador; aprofundar a reflexéo sobre curriculos e metodologias de
) i i ensino; intermediar confiitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar al
através de Decl: Cursos ou CLT, naarea dos cursos,| lingua portuguesa; elaborar relatorios; participar de foruns: academ\cos‘ politicos e culturais;]
. Graduag#o em Pedagogia ou cursos de licenciatura(desejével: pos- seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitagdo na drea. Desejavell  avaliar o das estimular a na condugdo dos
Cocltensacliaetasunico) graduacao em coordenagéo pedagdgica) com experiéncia minima de 6 meses experiéncia em coordenagao pedagogica. tabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; contextualizar historicamente| 44h R$4.000,00
S coordanagio perlagbgical a escola; registrar a produgéo do conhecimento sobre a prética educacional; planejar reunides|
com equipes de trabaiho.
Auar 1o wtamento, recuperacdo ¢ disseminacdo da informacdo ¢ executa
COTEC Experiéncia comprovada através de Declaragdo, Cursos ou CLT, na4rea dos cursos, atividades a rotina de :"'“5“95 oul
Celso Monteiro Auxiliar de Biblioteca. Cursando ou técnico em biblioteconomia. seja como empregado ou auténomo com cursos de capacitagao na area. Desejavel centros de ""‘\‘1"“9"“‘?“ °” Informagéo, e a‘e"“:“ed"‘g G0 IS, GG 0E, 44n R$ 1.550,00
Furtado - Uruana e e o e i acervo, ouna le bancos de dat
Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e|
T s e, s ST o S G ansferéncia de alunos; conrolar e organizar os 1egistos da vida académica dos estudantes
- s - ol resolver tramites para registro de
Secretario(a) Escolar s:s\er::)éf;:e':‘n':‘;r: ::zr;b:!::z:l;:g:;:::::ég:a de conhecimento com seja C?mu Empf&g?go ou alumnunm com cursos de capacitagao na area. Desejavel| BB T SN e I e e mrmas orientar docentes sobre a funcionalidade| 44h R$ 3.500,00
P experiencia em gestao escolar. de diarios escolares, entre outras coisas.
Experiéncia comprovada através de Declarag#o, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos Executajarainelcceraenaifel(CeiconsnusAcidleealstolpedsaclcojpatuandolem
Técnico(a) administrativo- Ensino Técnico de Nivel Médio ou Ensino Superior ol Como empregata ou aulbnomo com curaos de capacitaca® na irea, Desejavel] | PATCEria com a equipe escolar; viabilzar otrabalho pedagégico coletivo e faciltar o . R52.00000
educacional experiéncia na érea escolar, processo da escolar e de aelavinculadas.
Exerce atividades administrativas relauur\aﬂas com a gestdo educacional, apoio técnicof
" . N . operacional e de secretariado escolar, tais como: escrituragio, digitaio,  arquivo]
S — Exgerncicomprovadsatrevs de s, Cursos LT rare s coros| | S ¢ e e s, e e serurae Sois, el e
educacional S o seja como empreq: ‘l’ aut (EEHT GUERS CRCETERER DAL L administragao dos servigos de almoxarifado, de planejamento, oramento e financas, del :
TR IR T T BT ‘manutenc&o e controle da infraestrutura.
de sistemas ntagem e instalagdo de
traves de Declaragio, Cursos ou CLT, nadrea dos cursos,|  computidores, Acsietonca na correqdio de defeitos ou falhas nae rede. ou
Técnico(a) de informatica Curso Superior, Técnico em Informatica ou reas afins seja como empregado ou autbnomo com cursos de capacitago na drea. Desejavel : 44n R$2.600,00
experiéncia na area. Desenvolvimento de websites na interet
Coordenar e estimular atividades e projetos e extensao e cultura no ambito do COTEC
Coordenador(a) de Extensao Graduag#o em qualquer &rea do conhecimento, Experiéncia em extensdo comunitéria. Conhecimentos em extenséo universitaria e| Articular agoes e ensino e pesquisa com as demandas sociais e
socialzacio culural; Experiéncia na elboragao, anlise e gerenciamento do projeos  culurls da sociedade;
Dominio de metodologias afivas  técnicas de integra D ver e projetos que visem o empoderamento
TS e S o o s St (P B BT | o e 40n R$3.000,00

escrita, para produzir relatérios proferir palestras

Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e agdes de extensao;
Promover agbes de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;

Conduzir acdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais

Fundacgdo

»

®

Rédio e Televisdo Educativa e Cultural

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO




ANEXO I

Formulario de Inscricao

NOME COMPLETO

CPF

DATA DE NASCIMENTO
TELEFONE DE CONTATO
ENDERECO

CIDADE - UF

EDITAL

CARGO

CIDADE ESCOLHIDA
LOTACAO

o $ +55 62 3521-1910 / 3521-1717 Av. Esperanca, s/n

rtve.org.br 3° Andar Prédio FACE
RWE ® secretaria@rtve.org.br Campus Samambaia da UFG
Rédio e Televisso Educativa e Cuttural financeiro@rtve.org.br 74690-900 - Goiania/GO




ANEXO 1l

DATA

EVENTO

02/05/2022

Publicacdo do Edital de abertura

03/05/2022 a 24/07/2022

Periodo de Inscricdo

03/05/2022 — 22/05/2022

Inscricdes - 1° Selecao

23/05/2022 - 26/06/2022

Inscricdes - 2° Selecao

27/06/2022 — 24/07/2022

Inscricdes - 3° Selecao

10/08/2022

Encerramento do Edital

1° Selecao

23/05/2022 — 29/05/2022

Analise Curricular

30/05/2022 Resultado da Andlise Curricular

30/05/2022 Convocacéo para entrevista técnica
31/05/2022 — 03/06/2022 Entrevistas

06/06/2022 Envio da lista triplice

08/06/2022 Resultado da 1° Selecéo

2° Selecao

27/06/2022 — 01/07/2022

Analise Curricular

04/07/2022 Resultado da Andlise Curricular

04/07/2022 Convocacdo para entrevista técnica
05/07/2022 - 08/07/2022 Entrevistas

11/07/2022 Envio da lista triplice

13/07/2022 Resultado da 2° Selecéo

3° Selecéo

25/07/2022 — 29/07/2022

Anélise Curricular

01/08/2022 Resultado da Analise Curricular

01/08/2022 Convocacdo para entrevista técnica
02/08/2022 — 05/08/2022 Entrevistas

08/08/2022 Envio da lista triplice

10/08/2022 Resultado da 3° Selecéo

Fundacéo \‘

\

Rédio e Televisdo Educativa e al

Cuitur

+55 62 3521-1910 / 3521-1717

secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperanca, s/n
rtve.org.br 3° Andar Prédio FACE
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